SAMARBEIDSAVTALE
mellom
NORGES IDRETTSFORBUND OG OLYMPISKE OG
PARALYMPISKE KOMITE (NIF) og
NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET (NTNU)

Det er inngétt samarbeidsavtale mellom partene som fremgar av §§ 1 — 9 nedenfor.

§1

Avtalens intensjon og bakgrunn

Intensjonen med samarbeidsavtalen er & utvikle et godt og forpliktende samarbeid mellom
partene, og pa den maten oppna gjensidig nytteverdi pa omrader av felles interesse for norsk
idrett og NTNU. I dette samarbeidet har de to nasjonale sentrene relatert til idretten som
NTNU er vertskap for, Senter for toppidrettsforskning (SenTIF) og Senter for idrettsanlegg og
teknologi (SIAT), en sentral rolle. Det er en ambisjon at samarbeidet skal uteves og ha
relevans for realisering av FNs barekraftsmal.

Denne avtale erstatter tidligere samarbeidsavtale inngatt mellom partene den 31/8-2016.

§2

Samarbeidsomrader

NTNUSs samfunnsoppdrag innen forskning, utdanning, innovasjon og formidling er naturlige
samarbeidsomréader hvor partene har gjensidig nytteverdi av 4 samarbeide.

Samarbeidsomriadene omfatter:

Forsknings-, innovasjons- og utviklingsprosjekter

Regionalt samarbeid, inklusivt Toppidrettssenteret i Granasen
Trener-, leder- utdanning

Idretten som praksisarena for NTNU studenter

Idrett og helse

Skape arenaer for a leere av hverandre pa tvers av fag og milje
Personellsamarbeid

Tilrettelegging for kombinasjonen utdanning og toppidrett

Konkrete prosjekter avtales separat i egne avtaler eller kontrakter mellom relevante
organisasjonsledd i NIF/OLT og NTNU. Slike kontrakter skal baseres pa universitetets til
enhver tid gjeldende standard avtalemaler for den aktuelle prosjekttype.
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§3
Kontaktledd i oppfelging av avtalen

NIFs operative kontaktledd i avtalen er representert ved toppidrettssjef Tore @vrebg. NTNUSs
kontaktledd i avtalen er rektornivéet v/prorektor Toril Nagelhus Hernes. Kontaktleddene
metes minst en gang i aret. Samarbeidsforumet innkaller til metet.

§4

Samarbeidsforum

For & ivareta intensjonene i avtalen opprettes det et Samarbeidsforum med lik representasjon
fra begge parter.

Samarbeidsforumet er partenes gverste organ i strategiske og prinsipielle sporsmal i
forvaltning av avtalen. Radet skal ha oversikt over spesifikke avtaler inngétt under den
overordnete samarbeidsavtalen. Samarbeidsforumet utvikler arlige handlingsplaner som
fremlegges for kontaktleddene.

Samarbeidsforumet bestér av faste representanter som folger: 4 representanter fra NIF (Fag og
forskningssjef i Olympiatoppen (OLT), Utviklingssjef i OLT, leder i OLT Midt-Norge, og
leder i Trendelag Idrettskrets) og 4 representanter fra NTNU (ledere for SenTIF og fra SIAT,
leder for samarbeidsutvalget for Idrett p& NTNU, og representant fra teknologifagene. Partene
kan i tillegg mote med faglige representanter ut fra sakslistens innhold. Ledelsen av
samarbeidsforumet ambuleres arlig mellom OLT og NTNU.

Samarbeidsforumet holder minimum 1 mete i aret, og i tillegg etter behov. Metene holdes
primert digitalt.

§5

@konomi

Partene berer selv alle kostnader forbundet med sine egne aktiviteter i samarbeidet, s fremt
ikke annet er avtalt skriftlig i separate avtaler.

§6
Personalforhold

I den utstrekning en ansatt hos en part skal utfere arbeid for den annen part skal det skje i
henhold til skriftlig avtale mellom partene.

Tilsatte i hovedstilling ved en part skal kunne inneha bistilling ved den andre part.

I slike tilfeller skal de generelle regler og avtaler om adgang til 4 inneha bistillinger i staten
folges, jf. bl.a. Statens personalhdndbok, og interne regler hos partene folges for en avtale om
bistilling kan inngas.

Dersom det dreier seg om reguler tilsetting i delt stilling, skal arbeidsavtalen regulere
hvordan arbeidstiden deles mellom partene/de to arbeidsgiverne og andre relevante forhold.
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§7
Styredeltakelse

Partene skal ikke i kraft av denne avtale kunne gjere krav pa & delta i styret til den annen part.

§8
Avtaleperiode og reforhandling av avtalen
Avtalen leper fra 01.04.2021 til 31.12.2025.
Avtalen kan sies opp skriftlig med seks (6) maneders varsel.
Sies ikke avtalen opp innen 31.12. 2025, lgper den uendret videre for ett (1) &r av gangen.

Dersom partene er enige om det, kan avtalen endres i avtaleperioden. Slike endringer skal
nedfelles i et eget Addendum til samarbeidsavtalen, signert av partenes representanter.

§9

Tvister

Eventuell uenighet i forbindelse med forstaelsen av denne avtalen behandles og avklares
mellom kontaktleddene for samarbeidsavtalen.

Trondheim/Oslo 03.05.2021
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